@ PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W KATOWICACH

Katowice, 2025-04-01

UNP: KT-25-26892
KT-ROR-A.213.92.2025.2

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajgcy - Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Kato-

wicach, ul. Owocowa 6-6a, 40-158 Katowice - zaprasza do ztozenia oferty na swiadczenie
ustug medycznych w zakresie medycyny pracy wraz z badaniami diagnostycznymi i kon-
sultacjami specjalistycznymi dla i pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy Okregowego
Inspektoratu Pracy w Katowicach, oddziat w Zawierciu.
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Opis przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem zamédwienia jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny
pracy wraz z badaniami diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi pracowni-
kéw Panstwowej Inspekciji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach, od-
dzialu Zamawiajgcego w Zawierciu przy ul. 11 Listopada 2, 42-400 Zawiercie.
Przedmiotem zaméwienia jest wykonanie:

badan kontrolnych zgodnie z wymogami z Kodeksu pracy;

badan profilaktycznych okresowych wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego,
zgodnie z Kodeksem pracy,

badan katu w Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej,

badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych przeprowadzanych przez lekarza
medycyny pracy.

Rodzaje szkodliwosci i ucigzliwosci, ktore mogg wystgpi¢ na stanowiskach pracy
wskazanych w pkt 1.4: praca terenowa z okresowym narazeniem na dziatanie
czynnikow ucigzliwych i szkodliwych - hatas, praca na wysokosci, zapylenie, czynniki
chemiczne, zmienny mikroklimat, stres, praca przy komputerze, kierowanie
samochodem do celéw stuzbowych.

Na badania beda kierowane nastepujgce osoby:

pracownicy zatrudnieni na stanowisku kierowniczym,

inspektorzy pracy,

pracownicy administracyjno-biurowi.

Wykonawca zobowigzany bedzie do wykonywania badan profilaktycznych
wstepnych, okresowych i kontrolnych zgodnie z zakresem okreslonym w:

ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2023.1465 t.j.);

ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2022.437 t.j.);
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej z dnia 30 maja 1996 r., w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U.2023.607 t.j.).

Wykonawca zobowigzany bedzie réwniez do $wiadczenia profilaktycznej opieki
zdrowotnej niezbednej z uwagi na warunki pracy, obejmujacej:

badania lekarskie majgce na celu orzeczenie o mozliwosci wykonywania
dotychczasowej pracy w sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego
badania poza terminami wynikajgcymi z czestotliwosci badan okresowych,
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b) badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie badania zostaly przeprowadzone w placéwce
medycznej lub placowkach medycznych zlokalizowanych na terenie miasta, w ktérym
siedzibe ma jednostka Zamawiajgcego.

8. Osoba kierowana na badania powinna mie¢ mozliwo$¢ ich rozpoczecia oraz
zakonczenia w ciggu dwéch (nastepujgcych po sobie) dni roboczych, przy czym
badania kontrolne powinny zosta¢ zrealizowane w ciggu jednego dnia roboczego.

9. Podstawg udzielenia swiadczenia jest skierowanie wystawione przez pracownika
upowaznionego przez Zamawiajgcego, opatrzone pieczecig Zamawiajgcego zgodnie
z § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczenh lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy.

10. Przyjecie pracownika Zamawiajgcego na badania i wykonanie badan
diagnostycznych, nastepuje w dniu jego stawienia sie - zgodnie z terminem
ustalonym wczesniej telefonicznie z Wykonawcag - w placowce wykonywania ustug
medycznych wskazanej przez Wykonawce w ofercie jako najblizsza lokalizacja,
biorgc pod uwage miejsce Swiadczenia pracy przez pracownika Zamawiajgcego, bez
koniecznosci dokonania wczesniejszej rejestracii.

11. Na podstawie skierowania, pracownik/kandydat na pracownika Zamawiajgcego musi
by¢ kierowany na konsultacje i badania niezbedne do wydania orzeczenia. Na
podstawie wynikow zleconych badan i konsultacji, lekarz uprawniony do badan
medycyny pracy musi wystawi¢ orzeczenie o braku lub istnieniu przeciwwskazan do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku, wedtug obowigzujgcego wzoru.

12. Orzeczenie, o ktérym mowa powyzej Wykonawca musi wydaé w dwdch
egzemplarzach, jeden dla Zamawiajgcego i jeden dla pracownika.

13. Pelna dokumentacja medyczna oséb objetych badaniami i $wiadczeniami, dla
identyfikacji swiadczonych ustug, bedzie prowadzona | przechowywana
u Wykonawcy.

14. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skorzystania z innych konsultacji i badan
diagnostycznych, niewymienionych w niniejszym zapytaniu ofertowym. W przypadku
zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w zdaniu wczesniejszym, ustuga medyczna
zostanie wyceniona wedlug cennika Wykonawcy (cennik ten bedzie miat
zastosowanie tylko w przypadku zlecenia przez Zamawiajgcego badan dodatkowych,
innych niz wymienione w pkt 1.4 oraz wynikajgce z badan okreslonych w pkt 1.4,
koniecznych do wydania orzeczenia lekarskiego).

2. Termin wykonania przedmiotu zaméwienia: od dnia 5 maja 2025 r. do dnia 30
czerwca 2027 r. lub do wczesniejszego wyczerpania wartosci umowy.

3. Termin zwigzania ofertg - 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

4. Warunki zaméwienia:

1) realizacja zaméwienia nastgpi w oparciu o zapisy umowy zawartej przez strony - wzor
umowy stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego zapytania,

2) Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych,

3) wykonawca winien posiada¢ aktualny wpis do rejestru jednostek podstawowych stuzb
medycyny pracy w Wojewoddzkim Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2022.437 t.j.),

4) wykonawca winien posiada¢ zdolnos¢ objecia ustugg zdrowotng stanowigcag przed-
miot zamdwienia, osoby skierowanej przez Zamawiajgcego, w ciggu dwéch (nastepu-
jacych po sobie) dni roboczych,
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wykonawca musi dysponowa¢ co najmniej jedng placéwka medyczng (rozumiang
jako jeden budynek) zlokalizowang na terenie Zawiercia,

ilosci badan profilaktycznych wskazane w tabelach zatgcznikach nr 1 do zapytania
majg charakter orientacyjny i bedg stuzyly do zapewnienia poréwnywalnosci ofert
i wyboru najkorzystniejszej oferty. Zamawiajgcy informuje, ze ilosci te zostaly osza-
cowane na podstawie terminéw badan uptywajgcych w latach 2025-2027.
Zamawiajgcy nie zobowigzuje sie realizacji poszczegolnych badan w ilosciach wska-
zanych w zafgczniku nr 1 — sg to ilosci szacunkowe i mogg ulec zmianie w zaleznosci
od faktycznych potrzeb Zamawiajacego, w ramach maksymalnego wynagrodzenia.
Wykonawcy, z ktérym Zamawiajgcy podpisze umowe, nie przystuguje roszczenie z
tytutu zmian ilosciowych przedmiotu zamowienia w trakcie realizacji umowy, a takze z
tytutu niewykorzystania catos$ci wartosci umowy.

Zasady uzupetniania ofert i poprawiania omytek w ofertach.

Zamawiajacy ma prawo do wezwania wykonawcy do usuniecia brakow formalnych
w ofercie, w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy poprawi w ofercie oczywiste omyiki rachunkowe i pisarskie oraz inne
omyiki polegajgce na niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem, niepowodujgce
istotnych zmian w tresci oferty. Przy poprawie omytek rachunkowych, Zamawiajgcy
uzna za prawidtowe ceny netto za poszczegélne rodzaje badan, zaoferowane przez
wykonawce.

Zasady odrzucania ofert — Zamawiajacy odrzuci oferte, ktdrej tres¢ nie odpowiada
tresci niniejszego zapytania ofertowego, w tym oferte na wykonanie czesci przedmio-
tu zamowienia, oferte ztozong po terminie lub oferte wykonawcy, ktory nie ztozy wyja-
$nien/uzupetnien w terminie okreslonym zgodnie z pkt 5.

Termin i sposob ztozenia ofert.

Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 10 kwietnia 2025 r. w formie skanu podpisanej oferty
lub w formie dokumentu (oferty) podpisanego elektronicznie. Oferte nalezy prze-
sta¢ drogg elektroniczng na adres e-mail: kancelaria@katowice.pip.gov.pl.

Oferta winna zawierac:

wypetniony formularz oferty - wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego
zapytania ofertowego,

petnomocnictwo do reprezentowania i sktadania oswiadczeh woli w imieniu wyko-
nawcy, w formie oryginatu lub kopii uwierzytelnionej notarialnie (w przypadku, gdy
oferte podpisuje osoba niewskazana w Krajowym Rejestrze Sadowym i/lub innym
odpowiednim dokumencie upowazniajgcym do takiego reprezentowania),

aktualny wpis do rejestru jednostek podstawowych stuzb medycyny pracy w Woje-
wodzkim Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 czerwca
1997 roku o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2022.437 t.j.),

oswiadczenie o posiadaniu przez Wykonawce zdolnosci objecia ustugg zdrowotng
w ciggu dwdch (nastepujgcych po sobie) dni roboczych osoby skierowanej przez Za-
mawiajgcego (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zapyta-
nia),

wykaz placowek medycznych w ktérych bedg wykonywane swiadczenia medyczne
(zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania),

cennik ustug za poszczegdlne badania, obowigzujgcy u wykonawcy,

Zamawiajgcy pobierze samodzielnie z baz danych aktualny odpis z wtasciwego reje-
stru lub centralnej ewidenciji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, o ile sg dostepne
pod okreslonymi adresami internetowymi ogoélnodostepnych i bezptatnych baz da-
nych. W przypadku braku dostepnosci ww. dokumentu pod okreslonymi adresami in-


mailto:kancelaria@katowice.pip.gov.pl

10.

11.

12.

13.

14.

ternetowymi ogolnodostepnych i bezptatnych baz danych, wykonawca zobowigzany
jest zatgczy¢é ww. dokument do oferty.

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i wykonawcy
przekazujg pocztg elektroniczng najpdzniej do 3 dni przed uptywem terminu skfadania
ofert wskazanym w pkt. 7.

Pytania dotyczace niniejszego zapytania ofertowego nalezy kierowa¢ pocztg elektro-
niczng na adres e-mail: kancelaria@katowice.pip.gov.pl.

Informacja o wyborze oferty najkorzystniejszej zostanie przestana pocztg elektronicz-
ng do wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty w postepowaniu oraz opublikowana na stro-
nie Biuletynu Informacji Publicznej Panstwowej Inspekcji Pracy.

Kryterium oceny ofert:
100 % - tgczna cena oferty z podatkiem VAT.

Wzér umowy stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

Zamawiajgcy moze uniewazni¢ niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia
w kazdym czasie bez podania przyczyn, a wykonawcy nie przystuguje wobec Zama-
wiajgcego w takim przypadku zadne roszczenie.

Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQO”, informuje, ze:
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowy Inspektor Pracy w Ka-
towicach, z siedzibg przy ul. Owocowej 6-6a, 40-158 Katowice;

administrator powotat inspektora ochrony danych nadzorujgcego prawidtowos¢ prze-
twarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem
adresu e-mail: iod@katowice.pip.gov.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w celu przeprowadzenia postepowania na wykonanie zadania okreslonego w zapyta-
niu ofertowym oraz jego rozstrzygniecia, jak réwniez zawarcia umowy oraz jej reali-
zacji, a takze udokumentowania postepowania i jego archiwizacji;

Odbiorcg danych osobowych mogg zosta¢ inne jednostki organizacyjne PIP, upraw-
nione organy publiczne, osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie doku-
mentacja postepowania w oparciu o stosowng podstawe prawng;

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie przepiséw prawa, przez
okres niezbedny do realizacji celow przetwarzania, lecz nie krécej niz okres wskaza-
ny w przepisach o archiwizacji, tj. przez okres realizacji umowy i 5 lat po jej zakoh-
czeniu. Okres przechowywania liczony jest od 1 stycznia roku nastepnego od daty
zakonczenia sprawy. Po uptywie okresu przechowywania dokumentacja niearchiwal-
na podlega, po uzyskaniu zgody dyrektora wtasciwego archiwum panstwowego, bra-
kowaniu;

podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zwigzku z udziatem w postepowaniu
0 udzielenie zamowienia publicznego w trybie zapytania ofertowego nie jest obo-
wigzkowe, ale moze by¢ warunkiem niezbednym do wziecia w nim udziatu;
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w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w
sposob zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO w tym nie bedg poddawane
profilowaniu;

posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana doty-
czacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupetnienia Pani/Pana
danych osobowych;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwa-
rzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18
ust. 2 RODO (wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowa-
nia w odniesieniu do przechowywania w celu zapewnienia korzystania ze srodkow
ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panhstwa czton-
kowskiego);

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza
przepisy RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobo-
wych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO; na
podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1
lit. c RODO.

Strony zobowigzujg sie do przekazania informacji wymaganej (Art. 13 i 14 RODO)
osobom ktoérych dane osobowe bedag ujawniane drugiej stronie Umowy jako admini-
stratorowi danych w zwigzku z zawarciem oraz realizacjg niniejszej Umowy. W tym
celu Strony przekazg obowigzek informacyjny ich dotyczgcy, aby druga strona mogta
go przedstawi¢ ww. osobom i zwalniajgc tym samym drugg strone z jego wykonania.

Zatacznikami do niniejszego zapytania ofertowego sa:
- Formularz oferty — zatgcznik nr 1;

- Oswiadczenie - zatgcznik nr 2

- Wykaz przychodni — zatgcznik nr 3

- Wz6r umowy — zatgcznik nr 4.

[040595]
[040647]



Zatgcznik numer 1 do zapytania ofertowego
nr KT-ROR-A.213.92.2025

( miejscowosc¢ i data)

NAZWA WYKONAWCY ....eieiii i e e e e e e e
DOKIaANY AArES ...eoeiiee e e
RE G OIN L. e e e
NP
Imie i nazwisko osoby uprawnionej do kontakiu Z Zamawigiatym . ........cc e e ve v e
NUMEE tIETONU ... e e
Adrese-mail .............coo @i
Formularz oferty
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego niepodlegajacego ustawie z
dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zaméwien publicznych (Dz.U.2024.1320 t.j.) na
podst. art. 2 ust. 1 pkt 1 tej ustawy, na

~Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy wraz z badaniami
diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi dla kandydatéw do pracy i pra-
cownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowi-
cach, oddziat w Zawierciu”

1. Oswiadczamy, ze oferujemy realizacje przedmiotu zamoéwienia na warunkach okre-
Slonych w ww. zapytaniu (wraz z zatgcznikami).

2. Oswiadczamy, ze tgczna cena naszej oferty wynosi:
............................................ zt (PLN) bez podatku VAT, a z podatkiem VAT

.......................................... zt (PLN), stownie: .....oovieiii e
................................. Podatek VAT wynosi tgcznie ............ccccceeeeneeee. ZH (PLN).
Szczegdbtowe obliczenie ceny oferty zawarte jest w ponizszej tabeli.
Warto$¢
podatku VAT W o
. s artosc
: : Cena jed- Wartos¢ | Stawka (zh)
. Rodzaj badanla_ llosé nostkowa netto podatku (kol. 5 po- brutto
Lp. (zgodnie z zatgcznikami nr 2 do (szt) hetto (2h) VAT wigkszona o (zh)
Umowy) (2h) 3 x 4] %) | stawke podat- ['l‘(cc’)'l' 57]"
ku VAT okre- '
$long w kol. 6)
1 2 3 4 5 6 7 8
Badania profilaktyczne (wstepne
1 lub okresowe) inspektor caty 14
pakiet (zgodnie z zatgcznikiem nr
2a)
Badania profilaktyczne (wstgpne
2 lub okresowe) inspektor tylko 0

praca na wysokosci (zgodnie z
zatgcznikiem nr 2b)

Badania profilaktyczne (wstepne
3 lub okresowe) inspektor tylko 1
samochdéd (zgodnie z zatgczni-
kiem nr 2c)

Badania profilaktyczne (wstepne
lub okresowe) stanowiska kierow-
4 nicze + pracownicy administracyj- 0
no-biurowi samochdd (zgodnie z
zatgcznikiem nr 2d)
Badania profilaktyczne (wstepne 2
lub okresowe) stanowiska kierow-




nicze + pracownicy administracyj-
no-biurowi bez samochodu (zgod-
nie z zatgcznikiem nr 2e)
Badania profilaktyczne (wstepne
lub okresowe) pracownicy admini-

6 stracyjno-biurowi (Sekcja prawna 0
oraz Prewencji i Promocji) z sa-
mochodem (zgodnie z zatgczni-

kiem nr 2f)
Badania profilaktyczne (wstepne
lub okresowe) pracownicy admini-

7 stracyjno-biurowi (Sekcja prawna 0
oraz Prewencji i Promociji) bez
samochodu (zgodnie z zatgczni-
kiem nr 2g)

8 Badania kontrolne 5
9 Badanie katu w Stacji Sanitarno- 1
Epidemiologicznej
Badanie do celéw sanitarno-

10 epidemiologicznych przeprowa- 1
dzone przez lekarza medycyny
pracy
Ksigzeczka sanitarno-

11 | epidemiologiczna z przedtuzeniem 1
waznosci

12 SUMA

3. Os$wiadczamy, ze akceptujemy wzor umowy, a w szczegolnosci kary umowne
i warunki zaptaty za wykonanie przedmiotu zaméwienia.

4. Zamowienie zrealizujemy sami*/przy udziale podwykonawcow®, ktorzy bedg wykony-
wac nastepujgce prace wchodzgce w zakres przedmiotu zamowienia:

(zakres prac, ktére bedzie wykonywa¢ podwykonawca)
(w razie braku wskazania, Zamawiajgcy uznaje, ze Wykonawca nie zamierza powie-
rzy¢ zadnej czesci zamowienia podwykonawcom).

5. Placowka Wykonawcy, w ktorej realizowane bedg ustugi medyczne objete niniejszym
zamowieniem, mieszczgca sie najblizej biorgc pod uwage miejsce $wiadczenia pracy
przez pracownika Zamawiajgcego, znajduje sie pod adresem:

6. Oswiadczamy, ze nie podlegam/y wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczen-
stwa narodowego (Dz.U.2024.507 t.j.).

7. Oswiadczamy, ze wypehiliSmy obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.

14 RODO?! wobec osob fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub po-
Srednio pozyskalismy w celu ubiegania sie o udzielenie zamowienia publicznego w
niniejszym postepowaniu®.

(podpis i pieczatka imienna upowaznionego

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego prze-
ptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.

Urz.
* W

UE L 119 z 04.05.20186, str. 1)
przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotycza-

cych lub zachodzi wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14
ust. 5 RODO, tresci o§wiadczenia wykonawca nie sktada (usunigcie tresci oswiadczenia np. przez jego wy-
kreslenie).



Zatgcznik numer 2 do zapytania ofertowego
nr KT-ROR-A.213.92.2025

Oswiadczenie

Oswiadczamy, ze posiadamy zdolno$¢ objecia ustugg zdrowotng w ciggu dwdch (naste-

pujgcych po sobie) dni roboczych osoby skierowanej przez Zamawiajgcego.

(podpis osoby/oséb upowaznionych
wraz z jejlich pieczatkami oraz data)



Zatgcznik numer 3 do zapytania ofertowego

nr KT-ROR-A.213.92.2025

(pieczec firmowa)

WYKAZ PRZYCHODNI SWIADCZACYCH USLUGI MEDYCZNE

Lp. Nazwa obiektu Adres obiektu Dane kontaktowe Godziny przyje¢ pacjentow
(ulica, miejscowo$¢) (tel., e-mail)
1

POdpIS: oiiiiiiiii
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Zatgcznik numer 4 do zapytania ofertowego
nr KT-ROR-A.213.92.2025

WZOR UMOWY
UMOWANR ...ooeeeeieeeeeeeeeeeeeaeeeeeenne

zawartaw dniu ............. 2025 r. pomiedzy:

Panstwowga Inspekcja Pracy Okregowym Inspektoratem Pracy w Katowicach,

ul. Owocowa 6-6a, 40-158 Katowice, NIP 954-10-26-547, REGON 000870362,
zwanym dalej Zamawiajgcym, reprezentowanym przez:

zwanym/-g dalej Wykonawca,
0 nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy
wraz z badaniami diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi dla kandydatéw
do pracy i pracownikow Panstwowej Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Katowicach, oddziat w Zawierciu, ul. 11 Listopada 2, 42-400 Zawiercie.
Szczegodtowy opis, zakres i warunki realizacji przedmiotu umowy okresla zatgcznik nr
1 do umowy oraz oferta Wykonawcy z dn. ................ , stanowigca zatgcznik nr 5 do

umowy.
§2

. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac¢ przedmiot umowy w zakresie i na warunkach
okreslonych w zatgczniku nr 1i 5 do umowy.

Badania wykonywane bedg sukcesywnie na podstawie skierowan wydawanych przez
Zamawiajgcego. Wzér skierowan okreslajg zatgczniki nr 2 do umowy.

Swiadczenia medyczne bedg wykonywane w  placéwce medyczne;j
........................................................................... (adres). Wykaz przychodni
Wykonawcy, w ktérych rowniez mogg by¢ (dodatkowo) wykonywane $wiadczenia me-
dyczne stanowi zatgcznik nr 3 do umowy (zostanie sporzgdzony w wyniku postepo-
wania).

. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ badania pacjentéw w dni robocze w godzinach
od 7°° do 15%.

. Wykonawca wykona badania bedgce przedmiotem skierowania (wraz ze wszystkimi
badaniami zleconymi przez lekarza, potrzebnymi do wydania orzeczenia) i wyda orze-
czenie lekarskie do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy i przepisach wydanych na
jego podstawie oraz przekaze je pacjentowi niezwtocznie po zakonczeniu badan o0so-
biscie lub pocztg na adres siedziby Zamawiajgcego.

. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac¢ niezbedne badania (wstepne i okresowe) tgcz-
nie z wydaniem orzeczenia, o ktdrym mowa w ust. 5, w ciggu 2 (nastepujgcych po so-
bie) dni roboczych, a badania kontrolne w ciggu 1 dnia, od dnia zgtoszenia sie pra-
cownika na badania - tgcznie z wydaniem orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 5.
Wykonawca zobowigzuje sie sporzadzi¢ i przekaza¢ Zamawiajgcemu zestawienie
ustug wykonanych na jego rzecz w danym miesigcu, najpozniej do dnia 10 nastepne-
go miesigca.
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. Wykonawca zobowigzuje sie prowadzi¢ i przechowywac¢ dokumentacje medyczng

os6b objetych badaniami lekarskimi przez okres obowigzywania umowy i zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

§3

. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywa¢ przedmiot umowy w okresie od dnia 5 maja

2025 r. do dnia 30 czerwca 2027 r. lub do wczesniejszego wyczerpania wartosci
umowy o ktérej mowa w § 4 ust. 1.

§4
Szacunkowa wysokos¢é wynagrodzenia umownego brutto za $wiadczone ustugi
w okresie obowigzywania umowy wynosi ............... zt (stownie: ................... Zto-
tych .../100), w tym podatek VAT ...... zt (stownie: ............... ztotych .......... /100).

. Za wykonanie poszczegodlnych ustug Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy jednostkowe
wynagrodzenie ryczattowe w kwotach netto (bez podatku VAT) — odpowiednio za:
1) Badania profilaktyczne (wstepne lub okresowe) inspektoréw caty pakiet (zatgcznik

nr2a) —........... ZE(SIOWNIE: ... );

2) Badania profilaktyczne (wstepne lub okresowe) inspektoréw tylko praca na wyso-
kosci (zatgcznik nr2b) —............. zb(stownie: ..., );

3) Badania profilaktyczne (wstepne lub okresowe) inspektorow tylko samochéd (za-
tacznik nr2c) -............. zbstownie: ... );

4) Badania profilaktyczne (wstepne lub okresowe) stanowiska kierownicze + pracow-
nicy admlnlstracyjno -biurowi samochéd (zatgcznik nr 2d) - ............. zt (stownie:

5) Badania profllaktyczne (wstepne lub okresowe) stanowiska kierownicze + pracow-
nicy administracyjno-biurowi bez samochodu (zatgcznik nr 2e) - ........... zt (stow-
T );

6) Badania profilaktyczne (wstepne Ilub okresowe) pracownicy administracyjno-
biurowi (Sekcja Prawna oraz Prewencji i Promocji) z samochodem (zatgcznik nr
2f) - ZE(SIOWNIE: L o, );

7) Badania profilaktyczne (wstepne Ilub okresowe) pracownicy administracyjno-
biurowi (Sekcja Prawna oraz Prewencji i Promocji) bez samochodu (zatgcznik nr

29) - e ZE(STOWNIE: ..o );
8) badanie kontrolne —.............. ZE (SIOWNIE: .. e );
9) badanie katu w Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej — ............. zt (s’rownle

10)badanie do celdéw sanitarno-epidemiologicznych przeprowadzone przez lekarza

medycyny pracy — ........... ZE(STOWNIE: . . );
11)ksigzeczke do celow sanitarno-epidemiologicznych z przedtuzeniem waznosci —
............. ZE (SIOWNIE: L)

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skorzystania z innych konsultacji i badan dia-

gnostycznych, niewymienionych w ust. 2. W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorej
mowa w zdaniu wczesniejszym, ustuga medyczna zostanie wyceniona wedtug cenni-
ka Wykonawcy stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszej umowy (cennik ten nie ma
zastosowania do badan realizowanych w ramach wykonania ustug okreslonych w ust.
2),

Ptatnosci za wykonanie ustug, o ktérych mowa w niniejszej umowie, bedg realizowane
w okresach miesiecznych na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawce i dotg-
czonego do niej zestawienia, o ktérym mowa w § 2 ust. 7.

. Zapfata za wykonanie przedmiotu umowy nastgpi w terminie 14 dni od daty otrzyma-

nia przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej faktury VAT, przelewem na rachu-
nek Wykonawcy podany na tej fakturze.
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W przypadku wystawienia przez Wykonawce faktury zawierajacej btedy, termin zapta-
ty, o ktorym mowa w ust. 5, ulega przediuzeniu do 14 dni od dnia otrzymania faktury
korygujacej wszystkie btedne zapisy.

Za date ptatnosci uwaza sie date obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

W razie zwiloki w zapfacie faktury w stosunku do terminu okre$lonego w ust. 5, z za-
strzezeniem ust. 6, Zamawiajgcy zobowigzany jest do zaptaty Wykonawcy odsetek
ustawowych.

Zamawiajacy jest uprawniony do otrzymywania faktur VAT.

. Wynagrodzenia za poszczegolne ustugi, o ktérych mowa w ust. 2, ulegng zmianie

w nastepujgcych okolicznosciach i na zasadach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) - wynagrodzenia
jednostkowe, a w konsekwenciji i pozostata cze$é do zaptaty z kwoty wynagrodze-
nia, o ktérej mowa w ust. 1, ulegng waloryzacji od dnia wejscia w zycie nowej
stawki VAT (ceny jednostkowe netto pozostang bez zmian),

2) poczgwszy od 2026 roku - na wniosek Wykonawcy - ceny jednostkowe netto,
a w konsekwenciji i pozostata czes¢ do zaptaty z kwoty wynagrodzenia, o ktorej
mowa w ust. 1, ulegng waloryzacji o Srednioroczny wskaznik cen towarow i ustug
konsumpcyjnych ogétem za rok poprzedni, ogtoszony przez Prezesa GUS w Moni-
torze Polskim, poczynajgc od nastepnego miesigca po miesigcu, w ktérym Wyko-
nawca ztozyt stosowny wniosek.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 10, mogg by¢ dokonane wylgcznie drogg wprowadze-

nia aneksu do umowy.

Zamawiajacy wyraza zgode na otrzymywanie faktur elektronicznych w formacie PDF.

Faktury elektroniczne bedg przesylane przez Wykonawce z adresu e-mail

........................... na adres e-mail Zamawiajgcego: kancelaria@katowice.pip.gov.pl

W przypadku rozbieznosci pomiedzy terminem pfatnosci wskazanym w fakturze VAT

i wskazanym w niniejszej umowie, przyjmuje sie za obowigzujacy termin okreslony

W niniejszej umowie.

Przelew wierzytelnosci lub umowa przekazu wymaga zgody Zamawiajgcego wyrazo-

nej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ niezrealizowania przedmiotu umowy w ilosci

gwarantujgcej wyczerpanie kwoty okreslonej w ust. 1. Wykonawcy nie przystuguje

roszczenie z tytutu zmian ilosciowych przedmiotu umowy w trakcie realizacji umowy,

a takze z tytutu niewykorzystania catosci kwoty okre$lonej w ust. 1.

§5
Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od zawartej umowy, jesli zajdzie istotna zmiana oko-
licznosci powodujgca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, w terminie 30 dni od daty powzie-
cia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach, z zastrzezeniem ust. 4. W takim przy-
padku Wykonawca moze zgdac jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wyko-
nania czesci umowy.
Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od zawartej umowy i zazgdac zaptaty kary umowne;j
okreslonej w § 6 ust. 1 pkt 3 umowy, jesli Wykonawca przynajmniej trzykrotnie nie
zrealizuje w terminie zobowigzan, o ktérych mowa w § 2 ust. 6 umowy, z zastrzeze-
niem ust. 3i 4.
Odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyny, o ktérej mowa w ust. 2,
nastgpi po wczesniejszym pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji danego po-
stanowienia umownego i bezskutecznym uptywie zakreslonego mu w tym celu dodat-
kowego, przynajmniej 3-dniowego terminu.
Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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§6

. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w nastepujgcych okolicznosciach

i wysokosciach:

1) za opdznienie w wykonaniu zobowigzan o ktorych mowa w § 2 ust. 6 umowy -
w wysokosci 0,1% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 4 ust. 1 umowy za kaz-
dy dzieh opdznienia, chyba ze opdznienie to nastgpito z przyczyn lezacych po
stronie Zamawiajgcego;

2) w przypadku odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn lezgcych po je-
go stronie, Wykonawca ma zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w wysokos$ci
10% wynagrodzenia brutto, okredlonego w § 4 ust. 1 umowy;

3) w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wyso-
kosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

Jezeli szkoda poniesiona przez Zamawiajgcego przewyzszy kwote kar umownych,

bedzie on uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy — na zasadach ogoéinych Ko-

deksu cywilnego — odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywistej szko-
dy.

. Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni od otrzyma-

nia wezwania do zaptaty.

. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcania naleznych kar umownych za niewykona-

nie lub nienalezyte wykonanie umowy z jakichkolwiek naleznosci Wykonawcy przystu-

gujacej od Zamawiajgcego.

§7

. Wykonawca zobowigzuje sie do realizowania postanowien niniejszej umowy zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych, w szczegolnosci rozporzg-
dzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze
zm.), ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz innymi przepi-
sami powszechnie obowigzujgcego prawa, chronigcymi podstawowe prawa i wolnosci
0s6b fizycznych.

. W ramach realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 Wykonawca realizuje
zadania stuzby medycyny pracy niezaleznie od Zamawiajgcego, na ktérego zlecenie
realizuje zadania tej stuzby.

. Przy przetwarzaniu danych osobowych Strony samodzielnie ustalajg cele i sposoby
przetwarzania danych osobowych, w zakresie adekwatnym do natozonych na nie obo-
wigzkow prawnych wynikajgcych w szczegolnosci z art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy oraz przepiséw ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy.

. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z oso-
bami kierowanymi na badania profilaktyczne lub inne Swiadczenia objete zakresem
Ustug. Obowigzek zachowania tajemnicy dotyczy w szczegdlnosci informacji zwigza-
nych ze stanem zdrowia oséb wymienionych w zdaniu poprzedzajgcym. Obowigzku
zachowania tajemnicy zwigzanych ze stanem zdrowia pacjenta nie stosuje sie w sytu-
acjach okreslonych w art. 14 ust. 2 - 7 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pa-
cjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r., poz. 1127 ze zm.).
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§8
Zadna ze Stron nie bedzie ponosi¢ okreslonej w umowie odpowiedzialnosci za niewy-
konanie lub nienalezyte wykonanie swoich zobowigzan umownych w razie, gdy udo-
wodni, ze:

a) niewykonanie lub nienalezyte wykonanie spowodowane bylo nadzwyczajnym, nagtym

i niespodziewanym zdarzeniem zewnetrznym, niezaleznym od jej woli;

b) nie mogta w chwili zawierania umowy i przy zachowaniu nalezytej starannosci przewi-

dziec¢ zaistnienia zdarzenia oraz jego skutkéw, o ktérym mowa w lit. a);

C) nie mogta przy zachowaniu nalezytej starannosci unikng¢ bgdz przezwyciezy¢ tego

=

1.

2.

zdarzenia lub jego skutkow.
Zdarzenia takie bedg okreslone jako ,sita wyzsza”.

. W przypadku, gdy sita wyzsza stanie na przeszkodzie w dotrzymaniu lub wypetnieniu

przez Strone catosci lub czesci zobowigzan, Strona ta bedzie z nich tymczasowo zwol-
niona w takim zakresie, w jakim realizacja danego zobowigzania nie jest mozliwa.

. Warunkiem tymczasowego zwolnienia jest niezwloczne powiadomienie drugiej Strony

o zaistniatej sytuacji i udowodnieniu niemoznosci spetnienia Swiadczenia zgodnie
z umowg ze wzgledu na wystgpienie sity wyzszej, w szczegolnosci poprzez przedsta-
wienie dokumentéw potwierdzajgcych zwigzek przyczynowo-skutkowy pomiedzy wy-
stgpieniem sity wyzszej a niemoznos$cig spetnienia swiadczenia.

Strona tymczasowo zwolniona wznowi dziatalno$¢ i wykona cigzgce na niej zobowig-
zania tak szybko, jak bedzie to mozliwe, jednoczesnie dokfadajac najwyzszej staran-
nosci w celu jak najszybszego usuniecia przeszkod wykonania.

§9
Osobg uprawniong do kontaktéw z Wykonawcg ze strony Zamawiajgcego bedzie
............... ytelefon numer ..o Ml
Osobg uprawniong do kontaktéw z Zamawiajgcym z ramienia Wykonawcy bedzie
................................................. Jtelo o email

Zmiana postanowien ust. 1 i 2 wymaga poinformowania drugiej Strony, z zachowa-
niem formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci. Powiadomienie drogg elektroniczng
(e-mail) traktowane jest na réwni z formg pisemng. Powyzsza zmiana nie stanowi
zmian postanowien umowy i nie wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy.

Dane osob wskazanych odpowiednio przez kazdg ze Stron w ust. 1 kazda ze Stron
jako administrator tych danych osobowych przekazuje drugiej Stronie na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. f) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarza-
niem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchy-
lenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, tzw. RODO;
Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), tj. celem realizacji swojego prawnie uzasadnionego inte-
resu, jakim jest nalezyta realizacja niniejszej Umowy. Dane te sg przekazywane od-
powiednio przez kazdg ze Stron wytgcznie w celu i zakresie okreslonym powyzej i
druga Strona nie jest uprawniona do jakiegokolwiek innego ich przetwarzania, powie-
rzania lub udostepniania osobom trzecim. Kazda ze Stron zobowigzuje sie¢ dopetnic¢
obowigzkéw informacyjnych wobec swoich pracownikéw, ktérych danych osobowych
pozostaje Administratorem.

§ 10
Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygo-
rem niewaznosci.
Przez dni robocze rozumie sie dni od poniedziatku do pigtku, z wyjgtkiem dni ustawowo
wolnych wskazanych w ustawie z dnia 18.01.1951 r. o dniach wolnych od pracy
(Dz.U.2020.1920 t.j.).
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§ 11
W sprawach nieunormowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§12
Strony bedg dagzyly do ugodowego rozwigzania wszelkich sporéw powstatych na tle ni-
niejszej umowy, w przypadku niedojscia do porozumienia spory beda rozstrzygane przez
sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

§13

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego
oraz jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zalacznik nr 1 do umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pra-
cy wraz z badaniami diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi dla kandydatow
do pracy i pracownikow Panstwowej Inspekciji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w
Katowicach oddziat w Zawierciu, ul. 11 Listopada 2, 42-400 Zawiercie.

1.
a)

b)
c)

d)
e)

2.

Przedmiotem zamowienia jest wykonanie:

badan profilaktycznych wstepnych wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego, zgodnie
z Kodeksem pracy;

badan kontrolnych zgodnie z wymogami z Kodeksu pracy;

badan profilaktycznych okresowych wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego,
zgodnie z Kodeksem pracy,

badan katu w Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej,

badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych przeprowadzanych przez lekarza
medycyny pracy.

Rodzaje szkodliwosci i ucigzliwosci, ktére mogg wystgpi¢ na stanowiskach pracy
wskazanych w pkt 1.3: praca terenowa z okresowym narazeniem na dziatanie
czynnikow ucigzliwych i szkodliwych - hatas, praca na wysokosci, zapylenie, czynniki
chemiczne, zmienny mikroklimat, stres, praca przy komputerze, Kkierowanie
samochodem do celoéw stuzbowych.

Na badania beda kierowane nastepujgce osoby:

pracownicy zatrudnieni na stanowisku kierowniczym;

inspektorzy pracy;

pracownicy administracyjno-biurowi;

kandydaci na pracownikow.

Wykonawca zobowigzany bedzie do wykonywania badan profilaktycznych
wstepnych, okresowych i kontrolnych zgodnie z zakresem okres$lonym w:

ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2023.1465 t.j.);

ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2022.437 t.}.);
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r., w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U.2023.607 t.}.).

Wykonawca zobowigzany bedzie réwniez do $wiadczenia profilaktycznej opieki
zdrowotnej niezbednej z uwagi na warunki pracy obejmujgce;j:

badania lekarskie majgace na celu orzeczenie o mozliwosci wykonywania
dotychczasowej pracy w sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego
badania poza terminami wynikajgcymi z czestotliwosci badan okresowych,

badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika.

Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie badania zostaty przeprowadzone w placéwce
medycznej lub placowkach medycznych zlokalizowanych na terenie miasta
Zawiercie. Osoba kierowana na badania powinna mie¢ mozliwos¢ ich rozpoczecia
oraz zakonczenia w ciggu dwéch (nastepujgcych po sobie) dni roboczych.

W ramach ustug z zakresu medycyny pracy, Wykonawca bedzie zobowigzany do
wykonywania badan profilaktycznych: wynikajgcych z rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spoftecznej w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U.2023.1465 t.j.) na podstawie skierowan wystawianych przez Zamawiajgcego.
Wykonawca musi realizowa¢ swiadczenia w ramach medycyny pracy w zakresie i na
warunkach okreslonych ustawg o stuzbie medycyny pracy, Kodeksem Pracy,



10.

11.

12.

13.

14.
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przepisami wydanymi na ich podstawie oraz umowg pomiedzy Zamawiajgcym i
Wykonawca.

Na podstawie skierowania, pracownik/kandydat na pracownika Zamawiajacego musi
by¢ kierowany na konsultacje i badania niezbedne do wydania orzeczenia. Na
podstawie wynikow zleconych badan i konsultacji, lekarz uprawniony do badan
medycyny pracy musi wystawi¢ orzeczenie o braku lub istnieniu przeciwwskazan do
wykonywania pracy na okre$lonym stanowisku, wedtug obowigzujgcego wzoru.
Orzeczenie, o ktérym mowa powyzej Wykonawca musi wyda¢ w dwoch
egzemplarzach, jeden dla Zamawiajgcego i jeden dla pracownika.

Przyjecie pracownika Zamawiajgcego na badania i wykonanie badan
diagnostycznych, nastepuje w dniu jego stawienia sie - zgodnie z terminem
ustalonym wczesniej telefonicznie z Wykonawcag - w placowce wykonywania ustug
medycznych wskazanej przez Wykonawce w ofercie, bez koniecznosci dokonania
wczesdniejszej rejestracji.

Petna dokumentacja medyczna osob objetych badaniami i swiadczeniami, dla
identyfikacji $wiadczonych wustug, bedzie prowadzona i przechowywana u
Wykonawcy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do skorzystania z innych konsultacji i badan
diagnostycznych, niewymienionych w niniejszym zapytaniu ofertowym. W przypadku
zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu wczes$niejszym, ustuga medyczna
zostanie wyceniona wedtug cennika Wykonawcy.

Termin wykonania przedmiotu zamdwienia: od dnia 5 maja 2025 r. do dnia 30
czerwca 2027 r. lub do wczesniejszego wyczerpania wartosci umowy.



